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ZAWSZE Z PRADEM

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych

bytych pracownikéw i wspétpracownikéw TB2 Energia Sp. z o.0.

oraz kontrahentéw TB2 Energia Sp. z 0.0.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), Zarzad TB2 Energia Sp. z 0.0. informuje wszystkich
bytych pracownikédw i wspétpracownikéw TB2 Energia Sp. z 0.0. wykonujgcych swoje
obowigzki na podstawie uméw o prace oraz umoéw cywilno-prawnych, jak réwniez wszystkich
klientow TB2 Energia Sp. z 0.0., 0 tym, ze:

Administratorem Paristwa danych osobowych jest Spotka TB2 Energia Sp. z 0.0. z siedzibg w
todzi

Panstwa dane osobowe przetwarzane bedg w celu zwigzanym z nawigzaniem
i przebiegiem procesu zatrudnienia, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a i c oraz art. 9 ust. 2
lit. b RODO (dotyczy bytych pracownikéw i wspétpracownikéw TB2 Energia Sp. z o.0.
wykonujgcych swoje obowigzki na podstawie umow o prace oraz umow cywilno-prawnych),

Panstwa dane osobowe przetwarzane beda w celu zwigzanym z realizacjg wzajemnych praw i
obowigzkéw wynikajgcych z zawartych z TB2 Energia Sp. z 0.0. umow, na podstawie art. 6 ust.
1lit. aicorazart. 9 ust. 2 lit. b RODO (dotyczy klientéw TB2 Energia Sp. z 0.0.),

Panstwa dane osobowe bedg przechowywane przez okres wynikajacy z przepisow prawa
regulujagcych kwestie przechowywania akt osobowych pracownikéow (dotyczy bytych
pracownikéw i wspotpracownikéw TB2 Energia Sp. z 0.0. wykonujgcych swoje obowigzki na
podstawie umdw o prace oraz uméw cywilno-prawnych),

Panstwa dane osobowe beda przechowywane przez okres wynikajacy z przepiséw prawa i
zawartych z TB2 Energia Sp. z 0.0. umoéw regulujgcych kwestie wzajemnych praw i obowigzkéw
(dotyczy klientéw TB2 Energia Sp. z 0.0.),

Posiadajg Panstwo prawo:

dostepu do tresci swoich danych osobowych,

sprostowania swoich danych osobowych,

usuniecia swoich danych osobowych (nie dotyczy danych osobowych pracownikéw, ktdrych
podanie Pracodawcy jest obowigzkowe w zakresie okre$lonym w art. 22 § 1, 2 i 4 Kodeksu

pracy),
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ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych (nie dotyczy danych osobowych
pracownikéw, ktorych podanie Pracodawcy jest obowigzkowe w zakresie okreslonym w art.
221§ 1, 2 i 4 Kodeksu pracy),

przenoszenia swoich danych osobowych,

whiesienia sprzeciwu co do przetwarzania swoich danych osobowych (nie dotyczy danych
osobowych pracownikéw, ktdrych podanie Pracodawcy jest obowigzkowe w zakresie
okreslonym w art. 221 § 1, 2 i 4 Kodeksu pracy),

cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody wyrazonej przed jej
cofnieciem (nie dotyczy danych osobowych pracownikéw, ktorych podanie Pracodawcy jest
obowigzkowe w zakresie okre$lonym w art. 221 § 1, 2 i 4 Kodeksu pracy).

Wszelkie Oswiadczenia dotyczgce spraw okreSlonych w pkt 4) osoby zainteresowane

zobowigzane sg sktadaé¢ w formie pisemnej w siedzibie Administratora danych osobowych.

Przystuguje Panstwu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uznacie Panstwo, iz przetwarzanie Panstwa danych osobowych narusza
przepisy RODO.
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